LAPORAN PROGRAM PEMENTORAN KESELURUHAN
MAJLIS PERBANDARAN KUALA LANGAT
SIRI'10 TAHUN 2021

1. Tarikh Mula : MAC 2021 Tarikh Tamat : 1 FEBRUARI 2022

2. Peserta

Mentor Menti

Bilangan Peserta 21 orang 21 orang

3. Skop Pementoran : Pegawai Lantikan Baru dan Naik Gred (KUP)

4. Gambar Program Pementoran :

4.1 BENGKEL TAKLIMAT PEMENTORAN
(Sesi Bimbingan Pengisian Buku Log Pementoran dan Proses Persediaan

Pembentangan Mentor dan Menti)

e Mentor dan mentee telah melengkapkan Buku Log Pementoran dan slaid/video
persembahan dan dalam proses penilaian oleh pihak urus setia Jawatankuasa

Penilaian Pementoran.

4.2 TARIKH : 13,14,16 dan 17 Disember 2021







NOVOTEL

5. Ulasan Kseleruhan Penyelaras Jabatan

Pementoran merupakan salah satu aktiviti perhubungan member
bimbingan, sokongan dan bantuan secara professional oleh mentor bagi
pembangunan diri menti. Program pementoran yang diadakan turut diterapkan
dalam nilai-nilai Price2S yang merangkumi Proactive (Proaktif), Reliable (Boleh
Dipercayai), Innovative (Inovatif), Creative (Kreatif), dan Enterprising (Giat).



Berikut merupakan jumlah perjumpaan mentor bersama menti di Majlis

Perbandaran Kuala Langat:

BIL. MENTOR MENTI BIL
PERJUMPAAN
1 En. Zulkefli bin Mohamed Arif Cik Nurjiezaty binti Md Sarojee
Jurutera Gred J48 Pen. Peg. Perancang Bandar & Desa 10
Gred JA29
2 | Tuan Haji Arpaaii bin Haji YM Raja Nurfarhanim binti Raja Hassanuddin
Sanat _
Pen. Peg. Tadbir Gred N29 10
Setiausaha Gred 52
3 | Tuan Haji Fauzi bin Din Cik zalifah binti Ab Wahid
Pegawai Undang-Undang L44 | Pen. Peg. Perancang Bandar & Desa 10
Gred JA29
4 En. Syamsol Herwan bin Encik Muhammad Hilmy bin Murad
Ahmad
Pemandu Kenderaan Gred H11 10
Pegawai Tadbir Gred N44
5 Pn. Nordila binti Yasir En. Mohamad Fahmizan bin Mohamad
Pegawai Penguatkuasa KP44 Pen. Peg. Perancang Bandar & Desa 10
Gred JA29
6 Tuan Haji Nordin bin Hashim Pn. Nur Amira Saadiah binti Abdul Razak
Peg. Perancang Bandar & Pembantu Tadbir (P/O) Gred N19 10
Desa Gred J44
7 En. Mohd Firdaus bin Zainal En. Hazmie Nafiz bin Faizul Arifin
Abidin
Pembantu Penguatkuasa Gred KP19 10
Pegawai Teknologi Maklumat
Gred F44
8 | Tuan Haji Mazlan bin Abdul Cik Nur Suhaili binti Mak Mon
Mana
P Penolong Jurutera Gred JA29 10
Arkitek Landskap Gred J44
9 En. Muhammad Asyraf bin Cik Siti Norfatin Nabila binti Razali
Mohammad Jasni :
Pembantu Tadbir (P/O) Gred N19 10
Juru Ukur Bahan Gred J41
10 | Pn. Halimaton binti Sakir En. Muhammad Ikhsan bin Jaafar
Pen. Peg. Perancang Bandar & | Penolong Jurutera Gred JA29 10
Desa Gred JA38
11 | Pn. Norliza binti Yahya En. Muhammad Attirmidzi bin Mad Amran
10

Pen. Arkitek Landskap Gred
JA36

Pembantu Penguatkuasa Gred KP19




12 | En. Wan Putara Noor Shahan | En. Muhammad Amirrul bin Rahmat

bin Ngadirin Pembantu Penguatkuasa Gred KP19 10

Pen. Pegawai Senibina Gred

JA36
13 | Pn. Norwani binti Mustapa En. Nabil bin Ibrahim

Penolong Juruaudit Gred W32 | Pembantu Penguatkuasa Gred KP19 10
14 | Pn. Norhazila binti Norden En. Muhammad Nazrien bin Suratin

Penolong Jurutera Gred JA29 Pembantu Penguatkuasa Gred KP19 10
15 | En. Mohd Nassarudin bin Mohd | En. Muhammad Syafiq Ar-Bagi bin Azami

Salleh Pembantu Penguatkuasa Gred KP19 10

Pembantu Tadbir Gred N22
16 | Pn. Nor Zilawati binti Sulaiman | En. Muhammad Nazrin bin Mat Yasin

Pembantu Tadbir Gred N22 Penghantar Notis Gred N11 10
17 | Pn. Norliza binti Tarmidi En. Muhammad Muzzamil bin Mohd Talib

Pembantu Tadbir Kewangan Pemandu Kenderaan Gred H11 10

Gred N22
18 | Pn. Jauharatuddini binti Ali En. Muhammad Harits bin Hishamuddin

Pembantu Tadbir Gred N22 Pembantu Penguatkuasa Gred KP19 10
19 | En. Tarmizi bin Saini En. Muhammad Reza bin Zainal Abidin

Pembantu Tadbir Gred N19 Pembantu Awam Gred H11 0
20 | En. Mohd Kamal bin Yusoff En. Muhamad Shaari bin Musa

Pembantu Awam Gred H14 Pemandu Kenderaan Gred H11 0
21 | En. Mohd Azuan bin Abu Bakar | En. Muhamad Imran bin Ishak

Pembantu Awam Gred H14 Pembantu Awam Gred H11 0

Peserta menti adalah terdiri dalam kalangan kakitangan yang

gred (KUP) dan lantikan baharu.

Pelaksanaan program Pementoran di MPKL termasuklah mengadakan mesyuarat
secara berkala (4kali setahun), taklimat PRICE2S, taklimat pengucapan awam,
bimbingan bagi pengenalpastian kompetensi untuk mentor dan menti.

Kefahaman peserta turut di nilai melalui Kuiz dan latihan pengucapan awam
mengikut tajuk yang ditetapkan secara rawak.

Majlis penutup dijadualkan diadakan pada 29,30 Januari dan 1 Februari 2022. Ini
berikutan perancangan awal dipinda bagi arahan Perdana Menteri agar PBT mebuat
persediaan dan kesiapsiagaan menghadapi banjir gelombang kedua.



